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	รายงานผลการปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำพุ
	ตามที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำพุ
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖
	องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำพุ อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี
	โทรศัพท์ ๐-๓๒๒๐-๖๓๒๙ website : www.namphu.go.th
	คำนำ
	สารบัญ
	เรื่อง             หน้า
	ส่วนที่ ๑ บทนำ           ๑
	ส่วนที่ ๒ รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำพุ        ๒
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖
	ส่วนที่ 1 บทนำ
	หลักการและเหตุผล
	อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 58 วรรคห้า และวรรคหก แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 บัญญัติให้ก่อนที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจะเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเรียกประชุมสภ...
	วัตถุประสงค์
	1. เพื่อรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาท้องถิ่น ให้สภาท้องถิ่นและประชาชนทราบตามกฎหมายที่บัญญัติไว้
	2. เพื่อให้การบริหารงานเป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 ด้านความโปร่งใส่ ตรวจสอบได้ และด้านหลักการมีส่วนร่วมของประชาชน
	3. เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540
	นโยบายที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำพุ
	๑. นโยบายการบริหารยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ
	1.1 มุ่งพัฒนาบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานสิ่งสาธารณูปโภค สาธารณูปการ เน้นการสร้างและบำรุงรักษาถนนทุกสาย ทั้งเส้นทางสายหลักและทางเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน โดยจะปรับปรุงให้เป็นถนนที่ได้มาตรฐาน ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ได้ทุกฤดูกาล ถนนสะอาดและปลอดภัย ขนส่งสินค้...
	1.๒ พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภคและเพื่อการเกษตรกรรมให้ทั่วถึงและเพียงพอ
	1.๓ พัฒนาการใช้ที่ดินและแหล่งน้ำสาธารณะเพื่อใช้เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน
	1.๔ พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์ในตำบลน้ำพุให้เป็นเมืองน่าอยู่อาศัย
	๒. นโยบายการบริหารยุทธศาสตร์การด้านเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน
	2.1 ส่งเสริมอาชีพที่มั่นคงและอาชีพเสริม เพื่อเพิ่มรายได้แก่ประชาชน โดยส่งเสริม กระตุ้นให้ประชาชนประกอบอาชีพหรือธุรกิจที่มั่นคง และส่งเสริมอาชีพ โดยจัดให้มีการอบรมหลักสูตรระยะสั้นและระยะยาว
	2.2 ส่งเสริมการผลิตสินค้าภูมิปัญญาท้องถิ่น และการเพิ่มทักษะการผลิตสินค้าและการพัฒนาคุณภาพสินค้า
	2.3 สนับสนุนให้มีการจัดตั้งตลาดกลางหรือศูนย์จำหน่ายสินค้าชุมชน สินค้าการเกษตร สินค้าหนึ่งตำบล หนึ่งผลิตภัณฑ์
	2.4 พัฒนาด้านเกษตรกรรมให้เกษตรกรที่มีรายได้เพิ่มขึ้น โดยลดค่าปุ๋ยเคมีและยาปราบศัตรูพืช พร้อมส่งเสริมการเกษตร ที่ยั่งยืน เพิ่มมูลค่าสินค้าการเกษตร
	2.5 ส่งเสริมให้มีการนำระบบรีไซเคิลมาใช้เพื่อการประกอบการอันเป็นการประหยัดต้นทุนการผลิตของประชาชน
	๓. นโยบายการบริหารยุทธศาสตร์ด้านสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	3.1 ส่งเสริม อนุรักษ์ และฟื้นฟูประเพณี ศิลปะวัฒนธรรมและวันสำคัญทางศาสนาอันดีงามของตำบล
	3.2 ส่งเสริมและปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของตำบลให้เป็นศูนย์ต้นแบบ เพื่อขยายไปสู่การพัฒนาการของเด็กเล็กที่มีคุณภาพให้พร้อมรับการเรียนรู้สู่สังคมแห่งการเรียนรู้ที่ก้าวไกล
	3.3 ส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาและดำรงไว้ซึ่งสถาบันครอบครัวที่อบอุ่น ผาสุกและมั่นคงพร้อมที่จะเป็น พลังประชาชนอันเข้มแข็งเพื่อสร้างชุมชนและสังคมอันดีงามต่อไป
	3.4 สนับสนุนงานด้านป้องกันในชีวิต และทรัพย์สิน การป้องกันยาเสพติดทุกรูปแบบ โดยการสนับสนุนและให้ความร่วมมือกับเจ้าหน้าที่ของรัฐ
	3.5 ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีรายได้เพิ่ม โดยจัดหาอาชีพเสริมให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาและทางสังคม เพื่อเพิ่มศักยภาพและส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น
	3.6 ส่งเสริมการจัดให้คนพิการได้รับการฝึกอาชีพระยะสั้นและระยะยาว ตามความสามารถและความสมัครใจ เพื่อสร้างศักยภาพและคุณภาพที่ดีขึ้น
	3.7 พัฒนาคุณภาพชีวิตแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม เพื่อให้มีศักยภาพในการดำรงชีวิตอย่างมีศักดิ์ศรี และมีคุณค่าในสังคม
	4. นโยบายการบริหารยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและการกีฬา
	4.1 ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนให้สมบูรณ์ แข็งแรงและปลอดภัยปราศจากโรค โดยสนับสนุนประสานงานกับเจ้าหน้าที่สาธารณสุขของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลน้ำพุและ อสม
	4.2 ส่งเสริม สนับสนุน การกีฬา เพื่อก่อให้เกิดความรัก ความสามัคคี และปลูกฝัง ค่านิยมที่ดีต่อการกีฬาและเยาวชนห่างไกลยาเสพติด
	4.3 ส่งเสริมให้มีสถานที่สำหรับออกกำลังกาย การพักผ่อนหย่อนใจและสถานที่สำหรับการแข่งขันกีฬาแก่เยาวชนและประชาชนทั่วไป
	4.4 ส่งเสริมสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ ให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันโรคระบาดและโรคติดต่อ  แก่ประชาชน เพื่อป้องกันและควบคุมโรค
	5.นโยบายการบริหารยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและบ้านเมืองที่ดี
	5.1 ปรับปรุงขั้นตอนการบริหารงาน เพื่อให้ความสะดวก ถูกต้องและรวดเร็ว
	5.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในตำบล ในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น
	5.3 พัฒนาบุคลากรทุกระดับ ให้มีความรู้ความสามารถ ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้รวมทั้งจัดหาบุคลากรให้เพียงพอ เหมาะสมตามภาระหน้าที่และความจำเป็นขององค์กร
	5.4 ใช้หลักธรรมมาภิบาลในการบริหารจัดการ เพื่อให้องค์กรมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และประชาชนได้ประโยชน์สูงสุด
	5.5 จัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์สำนักงานให้เพียงพอแก่การปฏิบัติงาน ปรับปรุงสถานที่ อาคารสำนักงานทุกส่วนให้มีประสิทธิภาพ ทั้งในด้านความสะอาดและสะดวกในการปฏิบัติงานของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน เจ้าหน้าที่และประชาชนผู้มาติดต่อและขอใช้บริการ
	5.6 สนับสนุนให้มียานพาหนะ อุปกรณ์ และระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัยที่เพียงพอและมีประสิทธิภาพ เพื่อความพร้อมในการปฏิบัติงาน
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